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1. Bakgrund
Da du som tjansteperson, medlem, volontar, praktikant eller fortroendevald representerar
IOGT-NTO-rérelsen ideell férening (hadanefter IOGT-NTO-rdrelsen) forvantas du ta del av
och folja var uppférandekod.

Genom att alltid upptréda korrekt mot de manniskor du méter bidrar du till att skapa
fortroende och respekt. Det innefattar att du tydligt tar avstand fran missforhallanden som
maktmissbruk, mutor och korruption.

Nar du representerar IOGT-NTO-rdrelsen i Sverige eller ute i varlden ska du visa respekt
infor det land, kultur, miljé och manniskor (oavsett kon, alder eller etniskt ursprung) som du
moter. Oavsett din personliga uppfattning ska du strava efter att inta ett neutralt
forhallningssétt och inte visa om du tar stéllning for eller emot i en konflikt. Inte heller ska
du visa om du favoriserar nagon grupp, person eller part i en konflikt. Du bor aven undvika
politisk, religids, ekonomisk och annan verksamhet som inte &ar forenlig med ditt uppdrags
karaktar och uppgift, eller som direkt motverkar IOGT-NTO-rorelsens verksamhet och
varderingar.

Under utlandsvistelse ska du folja svensk och lokal lagstiftning. Det &r din skyldighet att ta
reda pa lagstiftningen om osakerhet foreligger. Om du kanner oséakerhet infor en situation
och inte finner tillracklig vagledning for ditt agerande i denna uppférandekod ar du skyldig
att soka vagledning hos din chef, eller om du ar medlem eller fértroendevald, den som &r
leder eller &r ansvarig for din utlandsvistelse.

2. Riktlinjer

2.1 Otillborligt utnyttjande av maktstallning

Under din tjanstgoéring, i synnerhet utomlands, kan du komma i kontakt med manniskor som
ar eller upplever sig vara i beroendestéllning till dig. Oavsett om personen ifraga verkligen ar
i beroendestallning eller endast upplever sig vara det, far du aldrig utnyttja din maktposition
pa ett otillborligt séatt. Ditt upptradande och ditt umgéange med andra ska vara sadant att det
aldrig kan uppfattas som att du kraver eller férvantar dig olika tjanster som t.ex. sexuella
tjanster eller formaner, sdsom “subventionerad” hyra etc. Sexuella relationer med personer
som ar eller kan uppfattas vara i beroendestéallning till dig ar olampligt och bor undvikas, da
du genom en sadan relation riskerar att forsatta motparten i en situation med negativa
konsekvenser, saval under pagaende relation som i framtiden.

2.2 Diskriminering

Du far inte diskriminera nagon enskild person eller grupp, oavsett kon, alder, etniskt
ursprung, religion, sexuell laggning, politisk askadning, samhallsstallning eller
funktionsnedsattning. Diskriminering ar reglerat enligt svensk lagstiftning.

2.3 Korruption

Du far inte medverka till korruption genom att ge eller ta emot mutor, varken i form av
pengar eller andra formaner vilka syftar till att skaffa dig fordelar gentemot andra. Mutor och
korruption &r reglerat enligt svensk lagstiftning.

2.4 Organiserad brottslighet

Du ska undvika alla former av kontakt med den organiserade brottsligheten. Detta innebéar
allt fran att handla billiga kapitalvaror pa svarta marknaden till indirekt stod av
manniskohandel. Betraffande handel med manniskor, s.k. trafficking, ska du vara medveten
om att handel med manniskor inte sker enbart med avsikt om sexuellt utnyttjande utan att
det forekommer daven avseende hushalls- och tradgardshjalp med flera omraden. Haleri, som
ofta forekommer vid handel pa svarta marknaden, ar reglerat enligt svensk lagstiftning.
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2.5 Sexkop, sexuellt utnyttjande och exploatering

Kop av sexuella tjanster ar inte tillatet. Med kop av sexuella tjanster avses har inte bara
"kontantkdp” av sexuella tjanster fran prostituerade, bordellbesok etc., utan dven
"privatbistand” i form av betalning av rakningar, hyror, skolavgifter o s v i utbyte mot
sexuella tjanster. Besok pa porr-, striptease- och liknande klubbar ar inte tillatet eftersom det
kan innebara stod till brottslighet sdsom sexhandel och annan kriminell verksamhet.

Alla former av sexuella 6vergrepp och sexuella trakasserier ar forbjudet, liksom alla former av
sexuella kontakter med barn. Som barn anses, enligt definitionen i FN:s konvention om
barnets rattigheter, varje manniska under 18 ar.

Du far inte heller anvanda den tekniska utrustning, datorer etc., som IOGT-NTO-rorelsen
tillhandahaller for att titta pa eller sprida pornografiskt material. All befattning med
barnpornografiskt material ar totalt forbjudet. Sexkdp, sexuella trakasserier samt sexuella
dvergrepp mot barn ar reglerat enligt svensk lagstiftning. Barnpornografi, saval innehav som
spridning, ar reglerat enligt svensk lagstiftning.

2.6 Alkohol och narkotikaklassade preparat
Da du representerar IOGT-NTO-rorelsen ar det ett villkor att du inte anvéander alkoholhaltiga
drycker (6ver 2,25 volymprocent). Detta galler bade pa arbetstid och privat.

Alla former av befattning med och handhavande av narkotikaklassade preparat &r forbjudet,
savida det inte sker inom ramen for uppdraget och saledes ingar i tjansten, t ex inom
sjukvard och narkotikabekampning, eller avser receptforskriven medicin for eget bruk.
Befattning med narkotikaklassade preparat ar reglerat enligt svensk lagstiftning.

2.7 Brott mot Uppférandekoden

Om du inom verksamheten ser nagot som du uppfattar som olagligt eller i strid med
uppforandekoden for IOGT-NTO-rdrelsen ar du skyldig att rapportera detta genom
visselblasarkanalen whistleblower@iogtntomovement.se eller via webben
https://iogtntororelsen.se/whistleblower.

pDu kan ocksa ta kontakt med din chef, generalsekreteraren eller ordféranden for IOGT-
NTO-rérelsen. Den du rapporterar arendet till har skyldighet att anmaéla arendet genom
visselblasarkanalen, sa att det kan hanteras enligt vara riktlinjer for incidenthantering. Du
har daremot ingen skyldighet att anmala incidenten till dessa.

Jag har last och tagit del av detta dokument och &r nu medveten om den uppférandekod som
finns i samband med att jag representerar IOGT-NTO-rorelsen.

Ort och datum Namn

Namnfértydligande
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